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ABSTRAK 
 

 

 

Kajian ini dijalankan untuk mengenal pasti pelaksanaan sistem modular 

dalam kursus Amalan Bengkel Mesin di Sekolah Menengah Teknik (SMT) Zon 

Selatan Malaysia.  Sebanyak enam persoalan kajian telah dibina bagi mengkaji lima 

aspek pelaksanaan sistem modular iaitu penggunaan modul, peranan guru, 

pengurusan peralatan, persediaan sekolah dan kaedah penilaian.  Sebanyak 11 buah 

Sekolah Menengah Teknik dengan seramai  59 orang guru yang berpengkhususan 

Amalan Bengkel Mesin (ABM) berperanan sebagai sampel dalam kajian ini. Data 

dikumpulkan dengan menggunakan borang soal selidik dan kaedah temu bual dengan 

guru yang berpengkhususan ABM.  Data yang dikumpulkan dianalisis menggunakan 

statistik deskriptif dan analisis kandungan.  Hasil kajian mendapati sistem modular 

tidak dilaksanakan mengikut garis panduan pelaksanaan yang sepatutnya terutama 

sekali daripada aspek penggunaan modul yang tidak dilaksanakan secara 

pembelajaran kendiri. Di samping itu, kebanyakan guru ABM didapati menghadapi 

masalah dalam pengurusan bengkel dan penyelenggaraan alat untuk melaksanakan 

sistem modular.  Guru ABM juga didapati kurang pengetahuan untuk mengajar 

secara modular; tidak mengikuti perkembangan teknologi semasa dan  tidak memberi 

peluang kepada pelajar memilih modul yang hendak dimulakan dahulu.  Hasil kajian 

juga mendapati bahawa kebanyakan SMT tidak membuat kursus dalaman dalam 

usaha meningkatkan pengetahuan guru tentang pengajaran menggunakan modul di 

samping tidak menyediakan peralatan yang mencukupi untuk pembelajaran 

menggunakan modul.  Daripada aspek penilaian pula, guru ABM didapati menilai 

pelajar menggunakan kaedah penilaian berteraskan kompetensi.  Di samping itu, 

kajian ini mendapati kekurangan bilangan guru menyebabkan modul tidak dapat 

dijalankan secara pembelajaran kendiri malah guru ABM berpendapat pelaksanaan 

sistem modular tidak menambah kemahiran pelajar semasa melakukan kerja amali. 
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ABSTRACT 

 

 
This study was carried out to identify the implementation of modular system 

in Machine Shop Practices course at Technical Schools in the South Malaysia Zone. 

Six research questions were formulated to study five aspects of implementation of 

modular system which includes usage of modules, teacher role’s, management tools, 

school preparations and evaluation methods.  Eleven Technical Schools with 59 

Machine Shop Practices course teachers were involved in this survey.  Data was 

obtained through questionnaire and interviews among Machine Shop Practices 

teachers.  Data was then analyzed using descriptive statistics and content analysis.  

The results of the study showed that the modular system was not implemented 

according to the guidelines especially towards the usage of modules where no self-

directed learning was applied. Most Machine Shop Practices teachers,  faced 

problems in managing workshops and maintaining equipment.  The Machine Shop 

Application teachers also lacked of knowledge in teaching using modules; not 

familiar with the latest technological development and did not give students the 

opportunity to choose which  modules they wanted to start first.  Results also showed 

that most technical schools did not organize in-house training for teachers to gain 

knowledge in teaching using modules.  Majority of the technical schools did not 

prepare enough equipment for teaching using modules.  It was found that 

competency based evaluation was carried out by the teachers.  The study also found 

that shortage of teachers resulted in failure to apply self-directed learning modules 

indeed, the Machine Shop Practices teachers perceived that the implementation of 

the modular system did not help students in gaining additional skills during practical 

activities. 
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BAB I 
 

 

 

 

PENGENALAN 

 

 

 

 

1.1 Pengenalan 

 

 

Perkembangan pesat dalam bidang sains dan teknologi, sosio ekonomi serta 

politik dunia adalah berkait rapat dengan penerokaan sepenuhnya sumber manusia 

yang mampu dilaksanakan oleh sesebuah negara.  Malaysia pada hari ini merupakan 

sebuah negara yang sedang membangun berteraskan kepada teknologi dan 

perindustrian. Negara yang pesat membangun memerlukan tenaga profesional dan 

separa profesional bagi menentukan kesinambungan pembangunan negara.   

Penekanan yang diberikan kepada pembangunan sumber manusia merupakan salah 

satu teras penting dalam pembangunan negara.  Proses pemodenan perindustrian yang 

pesat dalam tempoh sepuluh tahun akan datang memberikan tekanan kepada bekalan 

tenaga kerja (Raymond, 2002). Dengan ini sudah pasti harapan yang tinggi 

dipertanggungjawabkan kepada bidang Pendidikan Teknikal dan Vokasional.  

Pernyataan ini selari dengan pendapat Siti Maspah dan Nor Azizah Mohd. Salleh 

(1995) yang menyatakan pendidikan vokasional semakin penting dalam era 

pembangunan ekonomi dan sosial sesebuah negara. 
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Pada tahun 1986 kerajaan telah memperkenalkan Sekolah Menengah Teknik 

(SMT) di seluruh negara. Tujuan Pendidikan Teknikal dan Vokasional (PTV) 

diperkenalkan di sekolah-sekolah adalah untuk memenuhi keperluan pasaran kerja 

yang diperlukan oleh industri, majikan dan pasaran semasa.  Secara ringkasnya PTV 

adalah satu program khusus diperingkat pendidikan menengah atau pasca-menengah 

yang digubal untuk melengkapkan individu bagi memasuki pasaran pekerjaan.  Dalam 

maksud yang lebih luas, PTV di peringkat sekolah menengah untuk melahirkan 

pelajar-pelajar yang mempunyai pengetahuan asas, kemahiran-kemahiran tertentu dan 

kebolehan sebagai persediaan untuk memasuki alam pekerjaan (UNESCO 2001).  

Para majikan bersetuju bahawa Pendidikan Teknikal dan Vokasional dapat membantu 

menyediakan pekerja mahir dan separa mahir (Ramli Mustapha, 2000). 

 

 

Ramai yang tidak sedar pada hakikatnya negara sebenarnya kekurangan tenaga 

mahir dan separa mahir.  Buktinya, sehingga akhir September 2006, statistik yang 

dikeluarkan oleh Jabatan Tenaga Kerja yang berasaskan kemahiran telah 

memperlihatkan jumlah kerja kosong keseluruhan sesuatu kumpulan pekerjaan adalah 

melebihi jumlah pendaftar aktif contohnya kumpulan operator loji dan mesin  

sebanyak  107,663 kekosongan melebihi pendaftar aktif hanya seramai 3,617.  Begitu 

juga dengan kumpulan pekerja mahir, perikanan dan pertanian yang mencatatkan kerja 

kosong keseluruhan sebanyak 68,539 berbanding pendaftar aktif hanya seramai 1,056 

pekerja.  

 

 

Satu lagi kumpulan pekerjaan yang agak ketara dapat dilihat ialah kumpulan 

pekerja pertukangan yang mencatatkan sebanyak 44,764 kekosongan keseluruhan 

sedangkan pekerja aktif hanya mencatatkan seramai 2,701 pekerja. Walaupun 

pendaftar aktif untuk kumpulan pekerjaan juruteknik adalah melebihi kekosongan 

keseluruhan namun angka kekosongan yang dicatatkan merupakan satu jumlah yang 

besar iaitu sebanyak 10,139 kekosongan pekerjaan lagi yang perlu diisi. 
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Jadual 1.1: Pendaftar Baru, Kekosongan dan Penempatan Mengikut Kumpulan 

Pekerjaan, 2006 

Kumpulan Pekerjaan Jumlah 
Pendaftar 
Aktif 

Jumlah kerja 
kosong 
keseluruhan 

Jumlah 
penempatan 
keseluruhan 

Kekosongan 
yang belum 
diisi 

Penggubal undang-undang, 
pegawai kanan dan pengurus 

 
11902 

 
1470 

 
440 

 
1030 

Profesional 25249 26,592 1446 25,146 
Juruteknik 16481 10,139 1136 9003 
Pekerja perkeranian 41288 15,648 5011 10637 
Pekerja mahir, perikanan dan 
pertanian 

1056 68,539 87 68452 

Pekerja pertukangan 2701 44,764 353 44411 
Operator loji dan mesin 3617 107,663 1694 105,969 
Pekerjaan Asas 3501 497,775 2052 495,723 
Jumlah 108,996 834,675 13703 760,461 

Sumber: Jabatan Tenaga Kerja, Kementerian Sumber Manusia (2006) 

 

 

Statistik ini jelas menunjukkan walaupun terdapat 108, 996 tenaga pekerja 

namun hakikatnya negara  masih kekurangan tenaga mahir dan separa mahir 

terutamanya dalam kumpulan pekerjaan teknikal operator loji dan mesin, perikanan 

dan pertanian, pekerja pertukangan dan juruteknik.  

 

 

Negara sebenarnya tidak menghadapi kekurangan tenaga kerja tetapi 

kekurangan tenaga kerja berkemahiran (Yahaya, 1993).  Kenyataan ini selari dengan 

Fatimah dan Saad (2001) yang turut menyatakan bahawa negara mengalami masalah 

kekurangan tenaga kerja mahir.  Bagi memastikan sumber tenaga negara terdiri 

daripada tenaga kerja yang berkemahiran dan trampil, maka sistem pendidikan negara 

perlu bertindak untuk memenuhi permintaan pasaran kerja.   

 

 

Sekiranya perkembangan semasa menuntut kepada sebuah masyarakat yang 

berteknologi tinggi dan bekemahiran, maka pendidikan yang wujud haruslah berupaya 

memenuhi tuntutan tersebut.  Sistem pendidikan yang dilaksanakan perlulah berupaya 
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melahirkan masyarakat yang boleh mendokong penggunaan teknologi yang 

diperkenalkan.  Pengalaman negara maju dan negara industri baharu jelas 

menunjukkan bahawa kejayaan yang mereka capai dalam bidang industri adalah 

dengan memberi tumpuan kepada penghasilan tenaga kerja dalam sektor teknik dan 

vokasional (Ishak dan Ramlah, 1997). 

 

 

Keperluan tenaga mahir dalam pasaran pekerjaan bukan sahaja dapat dilihat 

dalam situasi Malaysia pada hari, malah telah banyak diperkatakan sejak dahulu lagi.  

Pada sekitar tahun 60-an, Pendidikan Berteraskan Kompetensi (PBK) telah 

diperkenalkan dalam kebanyakan program pendidikan vokasional sebagai respon 

kepada permintaan pasaran kerja (Ross, 1982).  Walaupun  PBK telah diperkenalkan 

sejak tahun 60-an lagi tetapi pelaksanaannya yang menjurus pada pekerjaan telah 

diketengahkan oleh John Dewey hanya pada awal 1990-an.  Pendekatan PBK telah 

dilihat sebagai satu keperluan untuk memenuhi permintaan industri oleh tenaga 

pengajar dalam mencapai matlamat Pendidikan Teknikal dan Vokasional bagi 

melahirkan pekerja industri yang berkemahiran dan terlatih (Rockler, 1979).  

Pendidikan Berteraskan Kompetensi membekalkan pelajar dengan kemahiran yang 

diperlukan untuk berjaya dan menjadi pekerja yang produktif (Allen 1981; McGowan 

1981). 

 

 

Dalam perkembangan industri yang semakin meluas, National Training 

Agencies of American State telah membuat panduan untuk membina kurikulum 

berteraskan pekerjaan yang perlu dilaksanakan dalam bentuk modular atau unit.  

Format kurikulum seperti ini membolehkan sesuatu kemahiran dan kompetensi dapat 

dikenal pasti secara sistematik dalam menentukan sesuatu pekerjaan yang akan 

diceburi. 
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Kebanyakan mereka yang terlibat dalam proses pendidikan dan latihan 

berminat untuk mengetahui keberkesanan sesuatu latihan, samada pembelajaran 

berlaku dengan berkesan atau tidak, bagaimana sesuatu kursus itu ditingkatkan dan 

sejauh mana kemajuan pelatih.  Penilaian pelajar boleh menentukan apa yang perlu 

diubah, diteruskan dan apa yang telah pelajar pelajari.  Dalam sistem modular strategi 

penilaian pengajaran biasanya dinilai secara individualized dan pelaksanaannya dalam 

sesuatu pendidikan adalah melalui penilaian berteraskan kompetensi (NCTVET, 

2006). 

 

 

Perkembangan pesat industri kebelakangan ini telah menyebabkan permintaan 

tenaga kerja meningkat untuk kedua-dua sektor awam dan swasta.  Perubahan pesat 

dalam bidang teknologi terutamanya pembuatan memerlukan tenaga kerja yang 

fleksibel, berkemahiran tinggi dan kompeten.  Pelaksanaan PBK telah diterima 

sebagai satu kaedah pendidikan yang menggunakan penilaian terkini di mana telah 

digunakan secara meluas di serata dunia.  Jadual 1.2 menunjukkan perbezaan 

penilaian sistem kurikulum tradisional dan sistem penilaian kurikulum PBK.   

 

 

Jadual 1.2 : Perbezaan Antara Penilaian Tradisional dengan Penilaian Kompetensi 

Penilaian Tradisional Penilaian Kompetensi 

• Penilaian pada setiap unit 

modul mata pelajaran 

• Ujian rujukan kriteria 

• Berpusatkan pelajar 

• Fleksibel 

• Penilaian untuk pembelajaran 

• Penilaian secara keseluruhan 

mata pelajaran 

• Ujian rujukan norma 

• Berpusatkan sistem 

• Tidak Fleksibel 

• Penilaian tentang 

pembelajaran 

(menguji pelajar di akhir sesi 

pembelajaran) 

        Sumber: Lembaga Peperiksaan Malaysia 

(menguji secara berterusan 

untuk meningkatkan 

pembelajaran) 
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Pelaksanaan PBK dalam sistem Pendidikan Teknikal dan Vokasional telah 

menyebabkan pendekatan modular diaplikasikan dalam pengajaran dan pembelajaran 

(P&P) supaya ianya lebih fleksibel.  Pelajar yang cemerlang dengan memperlihatkan 

kemajuan yang baik boleh berpindah ke modul seterusnya tanpa menunggu pelajar 

lain yang belum kompeten.  Pendidikan berteraskan kompetensi dilaksanakan dalam 

pelbagai kaedah seperti penggunaan modul pembelajaran kendiri yang mengandungi 

elemen (a) berasaskan pencapaian (b) tahap keperluan pelajar (c) memerlukan maklum 

balas segera (d) berdasarkan analisis tugasan (e) membenarkan penstabilan  dan (f) 

penilaian berasaskan kriteria (Buttram et al., 1985). 

 

 

Vincent dan Cobb (1977) dalam kajiannya mendapati pelajar yang belajar 

jentera mekanik menggunakan PBK dapat belajar dengan cepat berbanding dengan 

pelajar yang menggunakan kaedah pembelajaran secara tradisional malah, pendekatan 

PBK membolehkan pelajar mempelajari lebih banyak perkara dalam sesuatu mata 

pelajaran berkenaan.  Mereka juga menyatakan untuk melaksanakan PBK ianya 

memerlukan kos yang tinggi bagi menyediakan segala peralatan dan kemudahan yang 

diperlukan.  Pelaksanaan PBK dalam sistem pendidikan merupakan satu perubahan 

yang dibuat dalam kurikulum pendidikan.  Henchey (1988) mengemukakan tiga faktor 

yang dianggapnya mendominasi keperluan terhadap perubahan kurikulum iaitu: (a) 

perubahan dan penemuan baru dalam ilmu pengetahuan, (b) cabaran teknologi 

komunikasi, dan (c) menyahut cabaran pendidikan yang bersifat kontemporari.  

 

 

Hargreaves (1994) dalam tulisannya pula mencadangkan perubahan sosial dan 

persekitaran alam memberi impak terhadap kurikulum terutamanya kesan daripada 

perkembangan dan perubahan sistem ekonomi, tekanan globalisasi, perubahan 

terhadap citarasa dan gaya hidup masyarakat.  Penglibatan guru dalam proses 

perubahan kurikulum pendidikan merupakan satu keperluan tambahan dalam 

memastikan perubahan kurikulum dapat dilaksanakan dengan berkesan.  
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Perubahan pesat keadaan teknologi dunia telah menimbulkan cabaran demi 

cabaran yang bersifat kompetetif.  Malaysia sebagai sebuah negara membangun tidak 

ketinggalan menyahut cabaran ini dengan membuat perubahan dalam sistem 

pendidikan negara terutamanya dalam PTV.  Menurut Sufean (2002), kurikulum 

sekolah di negara ini telah melalui beberapa perubahan.  Penggunaan pelbagai model 

kurikulum yang berlainan telah berlaku, iaitu daripada kurikulum model United 

Kingdom kepada model kurikulum Amerika Syarikat.  

 

 

Pendidikan berasaskan kompetensi (PBK) (Competency Based Education) 

yang telah diperkenalkan dan dilaksanakan di beberapa negara seperti di Amerika 

Syarikat dan Australia pada awal tahun 1990an telah menjadi ikutan.  Susulan dari itu, 

Perubahan kurikulum tradisional ke kurikulum PBK menjadi inisiatif global dan telah 

dilaksanakan di Malaysia untuk mata pelajaran aliran vokasional (MPAV) di Sekolah 

Menengah Teknik (SMT) mulai tahun 2006.   

 

 

Pendidikan berasaskan kompetensi dicirikan melalui program pembelajaran 

yang mempunyai objektif yang jelas, konkrit dan boleh diukur.    PBK memberi ruang 

untuk agensi pelesenan menilai kebolehan dan kemahiran pekerja yang berasal dari 

pelbagai latar belakang.  Dengan itu lebih banyak pekerja mahir dapat dihasilkan dan 

majikan memperoleh pekerja yang lebih sesuai kerana bentuk kemahiran dan 

kompetensi telah dikenal pasti. 

  

 

Jabatan Pendidikan Teknikal (JPTek), Kementerian Pelajaran Malaysia telah 

lama menawarkan aliran vokasional di Sekolah Menengah Teknik (SMT) di seluruh 

negara.  Kurikulum aliran vokasional sejak dahulu menggunakan proses pengajaran 

dan pembelajaran secara tradisional yang menggunakan buku teks sebagai panduan 

pengajaran.  Walaupun pelaksanaan sistem modular telah dilaksanakan bermula tahun 

2006, namun tidak semua kursus melaksanakan kurikulum baru ini pada tahun yang 
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sama. Kursus Amalan Bengkel Mesin bagi aliran vokasional hanya dilaksanakan 

secara menyeluruh menggunakan kaedah modular bermula pada tahun 2008 

(Bahagian Kurikulum Teknikal dan Vokasional, KPM 2007). 

 

  

Mata pelajaran Aliran Vokasional (MPAV) telah dilaksanakan pada tahun 

2006 secara berperingkat sehingga tahun 2008 dan ianya diteruskan sehingga kini.  

MPAV ini hanya ditawarkan di SMT sahaja.  Mulai tahun 2006 sebanyak enam kursus 

telah melaksanakan MPAV sebagai fasa pertama dan kebanyakan kursus yang 

ditawarkan adalah dalam bidang perdagangan.  Bagi kursus yang lain ianya dijalankan 

secara berfasa pada tahun 2007 dan 2008.  Pelaksanaan kurikulum MPAV yang 

dilaksanakan secara PBK di SMT ini telah dilaksanakan dengan menggunakan 

pendekatan sistem modular dalam pengajaran dan pembelajaranya. 

 

 

 

 

1.2 Latar Belakang Masalah 

 

 

Perubahan kurikulum PTV dari pendekatan tradisional yang menjadikan buku 

teks sebagai asas pada pengajaran  ke pendekatan sistem modular yang menggunakan 

modul dalam pembelajaran adalah satu inovasi yang dibuat oleh Kementerian 

Pelajaran Malaysia (KPM) bagi menghasilkan produk tenaga kerja yang mempunyai 

pengetahuan dan kemahiran yang tinggi.  Dalam era k-ekonomi kini, permintaan 

terhadap tenaga pekerja teknikal dan vokasional terutamanya kumpulan mahir dan 

separa mahir semakin meningkat berikutan keperluan sumber manusia dalam sektor 

industri (Farawahida, 2009).   
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Kursus Amalan Bengkel Mesin (ABM)  dalam kurikulum baharu MPAV telah 

mengalami penambahbaikan dan  perubahan dalam kurikulumnya.   Kurikulum kursus 

ABM di SMT yang dilaksanakan secara modular mulai tahun 2008 melibatkan 

perubahan pakej mata pelajaran dari tiga kepada dua mata pelajaran sahaja.   Aspek 

teknologi, amali dan lukisan telah diintegrasikan kedalam dua mata pelajaran.  Dua 

mata pelajaran yang dimaksudkan ialah Pemesinan Berkomputer dan Amalan Bengkel 

Mekanikal. 

 

 

Matlamat penggabungan mata pelajaran dari tiga kepada dua ini adalah untuk 

melengkapkan pelajar dengan pengetahuan dan kemahiran dalam bidang Pemesinan 

Berkomputer dan bidang Amalan Bengkel Mekanikal.  Tujuan penggabungan ini juga 

untuk mendorong pelajar memasuki alam pekerjaan dalam bidang teknikal dan 

memberi peluang kepada pelajar melanjutkan pelajaran dan latihan di peringkat yang 

lebih tinggi (JPTek, 2003). 

 

 

Kedua-dua sukatan mata pelajaran ini digubal dalam bentuk modular.  Sistem 

modular  memerlukan pengetahuan dan kemahiran asas setiap modul dapat dikuasai 

oleh pelajar sebelum modul atau tajuk seterusnya dipelajari.  Sebanyak 10 modul yang 

terkandung dalam mata pelajaran Pemesinan Berkomputer dan 10 modul dalam mata 

pelajaran Amalan Bengkel Mekanikal untuk kursus ABM di SMT di seluruh negara.  

Sesuatu kurikulum yang melibatkan modul perlu dilaksanakan secara pembelajaran 

kendiri dan modul mestilah lengkap (Finch dan Crunkilton, 1999). 

 

 

Pelaksanaan modul secara pembelajaran kendiri akan dapat melahirkan 

seorang pelajar yang berkemahiran tinggi dan mampu berdikari.  Namun, persoalan 

yang timbul di sini, adakah sistem modular yang dilaksanakan dalam kursus ABM 

sekarang ini dilaksanakan secara pembelajaran arahan kendiri seperti yang sepatutnya.   
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Kegagalan pelaksanaan modul secara arahan kendiri akan membantutkan matlamat 

kerajaan melahirkan produk tenaga kerja yang mempunyai pengetahuan dan 

kemahiran tinggi. 

 

 

Kekurangan bilangan guru menjadi satu isu dalam pelaksanaan sesuatu 

kurikulum baharu.  Kekurangan guru boleh mengganggu proses pengajaran dan 

pembelajaran antara guru dan pelajar. Pelaksanaan sistem modular memerlukan 

sejumlah bilangan guru yang ramai untuk bertindak sebagai fasilitator dan 

pembimbing membantu pelajar menyiapkan sesuatu modul (TUSIAD, 2006).    

Menurut Robiah Sidin dalam (Saidin, 1997) input yang sesuai dalam pengajaran 

adalah bilangan guru yang mencukupi, alat bantuan mengajar yang mencukupi, bilik 

darjah yang selesa, buku teks dan rujukan bermutu dan mudah didapati.  Dapatan 

kajian Siti Norbaizura Hj. Awad (2006) menyatakan 53.7% responden setuju peranan 

fasilitator yang cekap mempengaruhi pelajar untuk belajar dengan lebih berkesan.  

Berikutan dari itu, timbul persoalan adakah  bilangan guru untuk pelaksanaan sistem 

modular dalam kursus ABM di SMT mencukupi kerana pembelajaran amali 

memerlukan banyak stesen kerja perlu dibuka dan pemantauan daripada guru sangat 

diperlukan. 

 

 

Sistem modular merupakan satu sistem yang menggunakan kurikulum 

Pendidikan Berteraskan Kompetensi (PBK).  Modul yang digunakan telah dibuat 

berdasarkan analisis pekerjaan.  Penilaian sistem modular adalah berdasarkan tugasan 

(task) dalam setiap modul (Payne, 2000).  Di Australia dan United Kingdom, PBK 

telah dilaksanakan sebagai satu agenda yang penting dalam sistem pendidikan negara.  

Penilaian yang dibuat adalah secara penilaian berasaskan sekolah yang memerlukan 

guru atau tenaga pengajar bertindak sebagai penilai kepada aktiviti amali pelajar 

(Boreham, 2002).  
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Dalam pelaksanaan PBK guru perlu memainkan peranan dengan menjadi 

seorang guru yang mahir dalam menyampaikan ilmu pengetahuan dan membimbing 

pelajar dalam proses pembelajarannya (Jellema, 2003) dalam (Biemans et al., 2004). 

Kajian terhadap keberkesanan program Kemahiran Hidup di sekolah-sekolah 

menengah, didapati guru-guru yang mangajar mata pelajaran tersebut mempunyai 

kemahiran yang sederhana.  Pelajar  akan kurang berkemahiran kerana guru-guru yang 

mengajar tidak mahir atau tidak cekap dalam menyampaikan pelajaran yang bukan 

bidang kepakarannya (Azizi et al., 1999). 

 

 

Kajian terbaru mengenai pelaksanaan sistem modular dalam kurikulum baharu 

mata pelajaran aliran vokasional bidang elektrik dan elektronik telah dijalankan oleh 

Zuraiah (2008) di SMT, Negeri Pahang.  Hasil kajian mendapati guru tidak diberikan 

pengetahuan yang mencukupi samada berbentuk kursus atau in-house training 

daripada guru-guru yang telah menghadiri kursus.  Hasil kajian juga mendapati masih 

terdapat guru yang tidak diberi peluang untuk menghadiri kursus-kursus yang 

melibatkan pelaksanaan sistem modular dalam MPAV ini.  Perkara seperti ini tidak 

sepatutnya berlaku dalam kurikulum baharu sistem modular ini kerana mampu 

membantutkan hasrat kerajaan untuk melahirkan tenaga kerja mahir dan separa mahir. 

 

 

Pelaksanaan sistem modular memerlukan seseorang guru yang berkemahiran 

tinggi bagi membimbing pelajar menjadi individu yang mahir.  Bekas Pengarah 

Pelajaran Malaysia Datuk Dr. Ahamad Sipon, berharap supaya guru-guru perlu peka 

terhadap perkembangan dan keperluan mutakhir dalam sistem pendidikan serta 

berusaha melengkapkan diri dengan kemahiran baharu.  Menurut beliau lagi, guru 

yang alpa serta tidak mengikuti perkembangan semasa dikhuatiri menjadi tidak efisien 

dan efektif dalam pengajaran.  Kesan daripada sikap guru sebegini, terdengar rungutan 

tentang guru yang terlalu banyak kerja tambahan sehingga ada kalanya pelajar yang 

tidak menyiapkan tugasan pun diberi markah dalam pentaksiran kerja kursus (Syuhada 

Choo, 2007). 
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Pelaksanaan kurikulum baharu MPAV kursus Amalan Bengkel Mesin yang 

dilaksanakan secara modular ini memerlukan guru dan pihak sekolah menilai dan 

memeriksa hasil kerja pelajar dalam menentukan seseorang pelajar itu kompeten atau 

tidak.  Perubahan sistem penilaian dari kaedah tradisional ke penilaian berasaskan 

kompetensi dalam kurikulum modular ini memerlukan seorang guru yang berilmu 

pengetahuan, mahir dan bersikap profesional untuk mengajar dan menilai tahap 

kemahiran pelajar.   

 

Satu kajian yang telah dibuat oleh Pusat Perkembangan Kurikulum tentang 

pelaksanaan mata pelajaran Kemahiran Hidup mendapati pelbagai masalah timbul 

apabila 66.7% alatan tidak mencukupi, 61.9% menyatakan alatan tidak mencukupi 

menyebabkan kerja amali tidak dapat dijalankan mengikut jadual, 88.9% waktu 

mengajar terlalu banyak dan 93.6% menyatakan kemudahan dan penyesuaian makmal 

perlu dikemaskini (Pusat Perkembangan Kurikulum, 2005). Ini menunjukkan dalam 

pembelajaran yang melibatkan penggunaan bengkel aspek peralatan perlu di 

titikberatkan dalam menjalankan sesuatu sistem pendidikan terutamanya dalam 

Pendidikan Teknikal dan Vokasional kursus ABM yang dijalankan secara modular  

ini. 

 

Kemudahan peralatan yang tidak mencukupi menyebabkan kesukaran dan 

menjadi masalah utama dalam pelaksanaan suatu program yang melibatkan bengkel  

(Ahmad, 1995).  Pelaksanaan kursus ABM secara modular memerlukan pengurusan 

peralatan di bengkel dilakukan secara sistematik supaya proses pengajaran dan 

pembelajaran dapat dijalankan dengan berkesan.  Memandangkan sistem modular 

yang digunakan sekarang ini memerlukan seseorang pelajar dinilai berteraskan 

kompetensi, jadi adalah sangat penting semua peralatan yang berkenaan dengan 

sesuatu topik dalam mata pelajaran dapat diperolehi oleh pelajar. 
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Guru ABM memerlukan kemudahan asas untuk menjalankan aktiviti amali dan 

jika kemudahan mencukupi, sudah tentu pengajaran yang diberikan akan memberi 

kesan positif terhadap pelajar.  Apabila menjalankan suatu kursus program PTV, 

kemudahan peralatan dan bengkel merupakan salah satu daripada kriteria penting bagi 

memastikan keberkesanan dan kejayaan program berpanjangan (Rahimawati, 2008).  

 

Pelaksanaan sistem modular memerlukan seseorang guru itu memahami 

kaedah pelaksanaan dan penilaian yang perlu dibuat dalam proses pengajaran dan 

pembelajaranya. Untuk menjayakan sesuatu inovasi dalam kurikulum, guru-guru 

seharusnya diberi pendedahan mengenai kaedah pengajaran dan pembelajaran yang 

baru untuk memenuhi kehendak inovasi tersebut (Zainol, 2008). 

 

 

Presiden Kesatuan Perkhidmatan Perguruan Kebangsaan, Ismail Nihat pernah 

berkata, guru-guru kini terpaksa berhadapan dengan perubahan demi perubahan dalam 

bidang pendidikan sehingga wujudnya beban yang keterlaluan (Abdul Muin Sapidin, 

2005). Perubahan kurikulum baharu ini yang bertukar dari cara pengajaran 

berpandukan buku teks ke sistem modular yang memerlukan guru-guru untuk 

menyemak fail dokumentasi pelajar disamping menjalankan pengajaran menggunakan 

modul secara tidak langsung menambah beban guru.   

 

 

Maka dengan itu, penyelidik ingin membuat kajian bagi mengenal pasti  

bagaimana sistem modular dalam kursus ABM dilaksanakan di SMT Zon Selatan 

Malaysia memenuhi aspek yang diperlukan dalam melaksanakan PTV secara modular. 

Aspek penggunaan modul, peranan guru, pengurusan peralatan, persediaan sekolah 

dan kaedah penilaian serta pandangan guru mengenai pelaksanaan sistem ini juga 

dikenal pasti dalam kajian ini.  

 
 
 
 



 14

1.3 Pernyataan Masalah 
 

 

Penghasilan sesebuah program atau kursus yang mantap dan responsif  

terhadap keperluan semasa memerlukan satu pemantauan terhadap pelaksanaannya.  

Perubahan kurikulum kursus ABM dari sistem tradisional ke sistem modular telah 

menyebabkan proses pengajaran dan pembelajaran serta penilaian terhadap pelajar 

juga berubah.  Pelaksanaan sistem modular dalam kursus ABM telah dilaksanakan 

secara pembelajaran berteraskan kompetensi.  Pelaksanaan sistem modular di SMT 

perlu dikaji samada ianya memenuhi kriteria untuk melaksanakan Pendidikan 

Teknikal dan Vokasioanal secara modular.  Ini adalah penting bagi memastikan 

pelaksanaan sistem modular  berkesan dan dapat membantu kerajaan melahirkan 

pekerja mahir dan separa mahir kelak.  

 

 

Lantaran itu, kajian ini dijalankan untuk mengenal pasti pelaksanaan sistem 

modular dalam kursus ABM di Sekolah Menengah Teknik Zon Selatan Malaysia.  

Secara khususnya, pelaksanaan sistem modular dikaji dari aspek penggunaan modul, 

peranan guru, pengurusan peralatan, persediaan sekolah dan kaedah penilaian. 
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1.4 Objektif Kajian 
 

 

Kajian ini dijalankan untuk mengenal pasti pelaksanaan sistem modular di 

SMT dalam kursus Amalan Bengkel Mesin.  Berikut adalah objektif yang dapat dibina 

untuk kajian ini iaitu untuk mengenal pasti : 

 

 

1. penggunaan modul dalam kursus ABM yang dilaksanakan secara sistem 

modular di SMT. 

2. peranan guru dalam kursus ABM yang dilaksanakan secara sistem modular di 

SMT. 

3. pengurusan peralatan dalam kursus ABM yang dilaksanakan secara sistem 

modular di SMT. 

4.  persediaan sekolah dalam melaksanakan sistem modular bagi kursus ABM di 

SMT. 

5. kaedah penilaian dalam kursus ABM yang dilaksanakan secara sistem modular 

di SMT. 

6. pandangan guru mengenai pelaksanaan sistem modular dalam kursus ABM di 

SMT. 

 

 

 

 

1.5 Persoalan Kajian 

 

 

Dalam kajian ini penyelidik mengemukakan beberapa persoalan bagi 

menentukan objektif kajian tercapai, iaitu : 
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1. Bagaimanakah penggunaan modul dalam kursus ABM yang dilaksanakan secara 

sistem modular di SMT? 

2. Bagaimanakah peranan guru dalam kursus ABM yang dilaksanakan secara sistem 

modular di SMT? 

3. Bagaimanakah pengurusan peralatan dalam kursus ABM yang dilaksanakan secara 

sistem modular di SMT? 

4. Bagaimanakah persediaan sekolah dalam melaksanakan sistem modular bagi 

kursus ABM di SMT? 

5. Bagaimanakah pelaksanaan kaedah penilaian  dalam kurus ABM yang 

dilaksanakan secara sistem modular di SMT? 

6. Apakah pandangan guru mengenai pelaksanaan sistem modular dalam kursus 

ABM di SMT? 

 

 

 

 

1.6       Kepentingan Kajian 

 

 

Kajian ini dijalankan untuk mengenal pasti bagaimana pelaksanaan sistem 

modular dalam kursus ABM di SMT Zon Selatan Malaysia dari aspek penggunaan 

modul, peranan guru, pengurusan peralatan, peranan sekolah dan kaedah penilaian.  

Maklumat dari hasil kajian ini adalah sangat penting kepada beberapa pihak tertentu, 

terutamanya kepada : 

 

 

(a) Kementerian Pelajaran Malaysia (KPM) 

 

 Kajian ini dapat mengenal pasti pandangan guru mengenai aplikasi kurikulum 

baharu MPAV kursus Amalan Bengkel Mesin yang dilaksanakan secara modular.  

Dengan ini masalah dalam pelaksanaan kurikulum  yang dikenal pasti dapat diambil 
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tindakan segera supaya pelaksanaan kurikulum secara modular dalam PTV dapat 

dilaksanakan dengan lebih berkesan dan efektif dalam menyediakan negara dengan 

tenaga kerja  mahir dan separa mahir. 

 

 

Kajian ini juga dapat memberi maklumat maklum balas guru mengenai 

pelaksanaan sistem modular.  Dengan ini penggunaan modul secara kendiri serta 

pengurusan peralatan dapat diperbaiki.  Masalah atau kekangan dalam pelaksanaan 

sistem modular yang dikenal pasti dapat diatasi segera supaya tidak mengganggu 

proses pengajaran dan pembelajaran. 

 

 

Maklumat ini juga boleh digunakan untuk merancang aktiviti pembangunan 

kakitangan khasnya guru ABM dengan latihan yang bersesuaian dengan pengajaran 

secara modular serta teknologi terkini. 

 

 

(b) Bahagian Pembangunan Kurikulum (BPK)  

 

Salah satu objektif BPK ialah untuk merancang dan menggubal atau 

mengemaskini kurikulum Pendidikan Teknikal dan Vokasional dalam bidang 

kejuruteraan dan bukan kejuruteraan di peringkat sekolah.  Oleh yang demikian dari 

kajian akan membantu BPK dalam usaha untuk mengemaskini kurikulum. 

 

 

(c) Pentadbiran Sekolah 

 

Maklumat yang diperolehi dapat membantu pihak sekolah mengenal pasti 

peralatan yang diperlukan guru dan pelajar disamping  dapat mengatasi masalah dalam 

pelaksanakan kurikulum Pendidikan Teknikal dan Vokasional yang dilaksanakan 

secara sistem modular untuk MPAV ini.  Hasil dapatan kajian dapat membantu pihak 
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sekolah dalam aspek pengurusan bengkel, penambahbaikan dari segi peralatan serta 

pengurusan ruang bengkel untuk memastikan pelaksanaan sistem modular ini dapat 

dilaksanakan sebaik mungkin.  

 

 

(d) Guru MPAV  

 

Guru dapat menggunakan kajian ini sebagai salah satu cara menyatakan 

keperluan yang diperlukan untuk melaksanakan kurikulum secara sistem modular bagi 

mata pelajaran aliran vokasional (MPAV) dengan lebih berkesan.  Guru juga dapat 

menyatakan pandangan tentang pelaksanaan serta masalah dan kelemahan sistem 

kurikulum baharu yang digunakan dalam kursus ABM.  Dengan mendapat maklum 

balas dari pihak guru juga kurikulum baharu MPAV kursus ABM ini dapat dibaiki 

atau ditambahbaik untuk meningkatkan lagi keberkesanan pelaksanaan kurikulum 

yang menggunakan pendekatan  sistem modular di Sekolah Menengah Teknik di 

negara ini.  

 

 

 

 

1.7       Skop dan Batasan Kajian 

 

Kajian ini dilaksanakan untuk mengenal pasti bagaimana pelaksanaan sistem 

modular dalam kursus Amalan Bengkel Mesin dilaksanakan.  Kajian ini hanya 

memberi tumpuan kepada lima aspek yang diperlukan bagi melaksanakan Pendidikan 

Teknikal dan Vokasional secara modular iaitu dari aspek penggunaan modul, peranan 

guru, pengurusan peralatan, persediaan sekolah dan kaedah penilaian.  Pandangan 

guru juga dilihat dari aspek proses pelaksanaan sistem modular yang dilaksanakan di 

sekolah-sekolah menengah teknik di Zon Selatan Malaysia. Manakala aspek-aspek 

lain yang berkaitan dengan pelaksanaan kurikulum baharu ini tidak akan dikaji.  Ini 
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kerana kajian ini hanya untuk mengenal pasti pelaksanaan sesuatu kurikulum dan 

bukan pembinaan sesuatu kurikulum itu sendiri. 

 

Kajian ini dilaksanakan dalam kalangan guru-guru aliran vokasional yang 

mengajar kursus ABM di sebelas buah Sekolah Menengah Teknik di Zon Selatan 

Malaysia sesi 2009.  Kajian ini tidak melibatkan seluruh kursus bidang MPAV tetapi 

hanya melibatkan kursus Amalan Bengkel Mesin sahaja.   

 

 

Pemilihan kursus ABM untuk kajian ini adalah kerana kursus ini merupakan 

kursus yang memerlukan pelajar mengambil Mata Pelajaran Elektif Kejuruteraan 

Mekanikal dan ianya antara kursus yang melibatkan penggunaan pelbagai jenis 

peralatan dan mesin secara maksima semasa proses pengajaran dan pembelajarannya. 

 

 

 

 

1.8       Kerangka Konsep Kajian 

 

 

Pelaksanaan sesuatu perubahan dalam sistem kurikulum di sekolah adalah 

perkara yang tidak asing lagi di negara kita.  Perubahan kurikulum ini sentiasa berlaku 

dan bersesuaian dengan keperluan dan tuntutan semasa.  Pada tahun 1970 sekumpulan 

siswazah dan pelajar sarjana dari West Virgina University telah membuat 

perbentangan dengan mempersoalkan “What title should be given to a program 

designed to help students comprehend  their technological inheritance and technology 

future?”. 

 

 

Setelah mempertimbangkan dengan teliti, ianya telah ditentukan di mana apa 

sahaja program yang berkaitan dengan teknologi sepatutnya dikenali sebagai 
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Pendidikan Teknologi.  Berikutan dari itu profesion Seni Perusahaan (Art Industry) 

merupakan satu-satunya program dalam sejarah yang telah menukar nama untuk 

menjurus kepada teknologi terkini.  Tahun yang berikutnya, banyak kolej dan 

universiti telah menamakan semula program mereka dan membuat penyusunan semula 

pendidikan Seni Perusahaan kepada pendidikan berorientasi teknologi (technology-

based orientation) (ACIATE, 1986). 

 

 

Istilah ‘technology’ dibahagikan kepada dua. ‘Technes’ merujuk pada prinsip 

dan kaedah yang digunakan dalam membuat sesuatu dan ‘Logos’ merujuk kepada 

pembelajaran mengenai prinsip dan kaedah itu sendiri.  Secara kesimpulannya 

teknologi memberi maksud teknikal yang manusia mulakan dan guna untuk 

meneruskan kehidupan (Jones dan Wright, 1986). 

 

 

Pelaksanaan sesuatu kurikulum yang berkesan tidak berlaku begitu sahaja, 

ianya dihasilkan oleh satu set pembangunan kurikulum yang kompleks dan prosedur 

pelaksanaan yang sempurna. Terdapat lima langkah utama dalam melaksanakan  

kurikulum Pendidikan Teknologi: (a) mereka bentuk kurikulum, (b) merancang 

kurikulum berdasarkan rekabentuk, (c) membangun  bahan  pengajaran untuk 

menyokong kurikulum, (d) meyediakan latihan kepada guru dan demonstrator, dan (e) 

ujian, penilaian dan perbaiki program (Jones dan Wright, 1986). 

 

 

Kajian ini hanya melihat tiga langkah sahaja dalam pelaksanaan kurikulum 

Pendidikan Teknologi seperti yang dicadangkan oleh Jones dan Wright (1986) dalam 

mengenal pasti pelaksanaan kurikulum di SMT dan dijadikan pemboleh ubah dalam 

kajian ini iaitu, membangun bahan pengajaran, menyediakan latihan kepada guru dan 

penilaian.  Ecclestone (1996) menyatakan terdapat tujuh perkara untuk mencapai 

kurikulum vokasional iaitu: (a) berbentuk modul atau unit, (b) hasil pembelajaran, (c) 

kriteria penilaian, (d) kredit, (e) tahap, (f) jaminan kualiti, dan (g) sistem merekod.  
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Penyelidik telah menjadikan tiga dari tujuh perkara yang dicadangkan oleh Ecclestone 

(1996) sebagai pemboleh ubah dalam kajian ini.  Pemboleh ubah-pemboleh ubah itu 

adalah berbentuk modul atau unit, kriteria penilaian dan sistem merekod.   

 

 

 
 
 
 
                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Sumber: Jones and Wright (1986). 
 Dalam  bukunya: Implementing  
Technology Education. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Langkah-langkah Pelaksanaan 
Kurikulum Pendidikan 
Teknologi 
 
a. Membangun bahan-

bahan pengajaran  
b. Sedia latihan kepada 

guru atau tenaga 
pengajar 

c. Penilaian 

Pelaksanaan 
Sistem Modular 
dalam Kursus 
ABM yang 
lebih berkesan 

Pemboleh ubah yag 
dikaji Dalam 
Pelaksanaan Sistem 
Modular Kursus ABM 
Di SMT Zon Selatan 
Malaysia 
 
a. Penggunaan modul 
b. Peranan guru 
c. Pengurusan peralatan 
d. Peranan sekolah 
e. Kaedah Penilaian 

Mencapai Kurikulum 
Vokasional dalam Penilaian 
Kurikulum Modular 
 
a. Berbentuk modul dan 

unit 
b. Kriteria penilaian 
c. Sistem Merekod 

               Sumber: Ecclestone  (1996).   
              Dalam bukunya:  How to Assess The 
              Vocational Curriculum. 

 
 

Rajah 1.1 Kerangka Konsep Kajian 
 

 

Diubah dari Langkah-langkah Perlaksanaan Kurikulum Pendidikan Teknologi oleh 
Jones & Wright (1986) dan Bagaimana Untuk Mencapai Kurikulum Vokasional dalam 
Penilaian Kurikulum Modular oleh Ecclestone (1996). 
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Merujuk Rajah 1.1 pemboleh ubah didalam kotak bergaris putus-putus adalah 

model asal yang dicadang oleh pakar pelaksanaan kurikulum.  Tulisan yang ditebalkan 

(bold) merupakan pemboleh ubah yang diguna dalam kajian ini.  Anak panah dari dua 

arah dalam rajah menunjukkan penyelidik menggabungkan pemboleh ubah dari 

kedua-dua sumber asal, Jones dan Wright (1986) dan Ecclestone (1996) untuk  

membentuk satu konsep kajian dan diubahsuai menjadi pemboleh ubah dalam kajian 

ini. 

 

 

Anak panah pergi balik menunjukkan hasil kajian dan tindakan yang perlu 

diambil oleh pihak tertentu untuk memperbaikan lagi pelaksanaan sistem modular 

supaya lebih berkesan.  Tindakan susulan perlu diambil supaya pelaksanaan sistem 

modular dapat memberi kesan yang maksimum dalam PTV di negara ini.  Pelaksanaan 

sistem modular yang berkesan dapat membantu kerajaan melahirkan tenaga kerja yang 

berkualiti dari segi ilmu pengetahuan dan kemahiran dalam memenuhi pasaran kerja 

kelak.  

 

 

Oleh yang demikian, konsep kajian dibuat berdasarkan aspek yang diperlukan 

untuk melaksanakan PTV secara modular supaya sejajar dengan kurikulum yang 

digunakan pada masa kini. Bagi mencapai hasrat negara untuk memastikan sistem 

modular ini berkesan, aspek yang akan dikaji adalah seperti berikut: 

 

(i) Penggunaan modul  

(ii) Peranan guru 

(iii) Pengurusan peralatan 

(iv) Persediaan sekolah dan 

(v) Kaedah penilaian 
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1.9      Definasi Istilah 

 

 

Menurut Mohd Najib Abdul Ghafar (1999), definasi terminologi ialah senarai 

dan penerangan segala istilah atau konsep dalam penyelidikan berdasarkan sesuatu 

sumber rujukan seperti ensiklopedia dan lain-lain, atau pun pendapat pakar.  

Penerangan hendaklah dibuat sejelas mungkin dan seboleh-bolehnya merangkumi 

semua pendapat mengenai istilah atau konsep tersebut.  Dalam kajian ini beberapa 

istilah telah digunakan seperti berikut : 

 

 

(a) Guru Aliran Vokasional 

 

Guru merupakan seorang iktisas dalam bidang perguruan yang menjalankan 

tugas mendidik dan mengajar di sesebuah sekolah. Guru juga diertikan sebagai 

pengajar, pengasuh, atau pendidik yang memberikan kesan besar terhadap 

perkembangan mental, dan fikiran setiap manusia (Joohari Ariffin, 2004). 

 

 

Dalam kajian ini guru aliran vokasional merujuk kepada guru-guru yang 

mengajar kursus Amalan Bengkel Mesin di Sekolah Menengah Teknik di Zon Selatan 

Malaysia.   

 

 

(b) Pelaksanaan 

 

Pelaksanaan dilihat sebagai satu cara untuk mencapai matlamat, melibatkan 

persetujuan ramai dan mempunyai arah tuju yang jelas (Fullan,1992).  Pelaksanaan 

juga memberi maksud tindakan yang menggunakan keseluruhan atau sebahagian ciri-

ciri dan komponen kurikulum yang diperkenalkan (Datnow et al., 2002). 
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Pelaksanaan dalam kajian ini adalah merujuk kepada pelaksanaan sistem 

modular yang dilaksanakan di Sekolah Menengah Teknik di Zon Selatan Malaysia 

bagi kursus Amalan Bengkel Mesin. 

 

 

(c) Kurikulum Baharu  Mata Pelajaran Aliran Vokasional (MPAV) Kursus 

Amalan Bengkel Mesin 

 

Kurikulum berasal dari perkataan Latin, ‘currere’ yang bermaksud ‘siri atau 

episod’ iaitu satu siri kursus-kursus yang perlu diambil oleh  pelajar (Mohd Daud, 

1995). Menurut Akta Pendidikan 1996, kurikulum ialah:  

 

“ Suatu program pendidikan yang termasuk kurikulum dan kegiatan 
kokurikulum yang merangkumi semua pengetahuan, kemahiran, norma, nilai, 
unsur kebudayaan dan kepercayaan untuk membantu perkembangan seseorang 
murid dengan sepenuhnya dari segi jasmani, rohani, mental dan emosi serta 
untuk menanam dan mempertingkatkan nilai moral yang diingini dan untuk 
menyampaikan pengetahuan. ”  

 

[Peraturan-peraturan (Kurikulum Kebangsaan) Pendidikan 1997, m/s 16] 

 

 

Kurikulum tidak dilihat dalam bentuk fizikal, tetapi sebagai proses interaksi di 

antara guru, pelajar dan ilmu.  Kurikulum ditaksir sebagai proses membuat persediaan 

oleh guru sebelum masuk ke kelas, apa yang berlaku di dalam kelas, apa yang berlaku 

selepasnya, apa yang perlu dinilai dan bagaimana perlu dinilai.  Proses adalah suatu 

yang dinamik, ada penambahbaikan dengan pengalaman dan kebijaksanaan guru. 

 

 

Dalam kajian ini kurikulum merujuk pada kurikulum MPAV yang 

dilaksanakan secara sistem modular sepenuhnya pada tahun 2008 di Sekolah 

Menengah Teknik di seluruh negara.  Isi kandungan sukatan pelajaran disediakan oleh 

Bahagian Pembangunan Kurikulum, Kementerian Pelajaran Malaysia untuk mata 
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pelajaran aliran vokasional.  Kursus Amalan Bengkel Mesin digabungkan dari tiga 

kepada dua mata pelajaran dan pengajaran berbentuk modular dilaksanakan. 

 

 
(d) Sistem Modular 

 

Sistem modular merupakan satu sistem pengajaran yang menggunakan modul 

mengikut turutan yang tertentu.  Setiap modul memerlukan pengetahuan dan 

kemahiran untuk menentukan kompetensi atau yang akan melayakkan seseorang itu 

dikatakan kompeten.  Setiap modul juga mempunyai tugasan yang perlu disiapkan 

dengan kompeten.  Hanya pelajar yang mempunyai tahap kompeten bagi setiap modul 

sahaja dibenarkan untuk beralih ke modul yang lain dan mereka akan diberikan sijil 

bagi setiap modul yang dapat disiapkan dengan kompeten.  

 

Terdapat beberapa aspek yang diperlukan untuk melaksanakan PTV secara 

modular dengan berkesan, aspek-aspek yang dimaksudkan ialah :  

 

i. Penggunaan modul 

ii. Peranan guru 

iii. Pengurusan peralatan 

iv. Persediaan sekolah  

v. Kaedah penilaian 

 

 

(e) Persepsi 

 

Persepsi dalam penyelidikan ini juga membawa erti gambaran seseorang 

mengenai sesuatu perkara seperti kebolehan, kefahaman, pendapat dan sikap menurut 

fikiran mengenai sesuatu isu yang dikemukakan. Persepsi akan menentukan pendapat 

individu samada setuju atau tidak mengenai sesuatu yang dialami.  Persepsi 
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melibatkan proses pengamatan yang menyedarkan seseorang itu dengan benda-benda 

atau objek-objek melalui organ deria seseorang itu (Abu Zahari, 1998).  Sehubungan 

dengan itu, pembentukan tanggapan sama ada betul atau salah bergantung kepada 

persepsi yang dibuat terhadap sesuatu perkara itu.  Kajian ini mengambilkira persepsi 

guru sebagai stakeholders untuk memberi respon terhadap pelaksanaan sistem 

modular dalam kursus Amalan Bengkel Mesin di SMT Zon Selatan Malaysia. 

 

 

 

 

1.10 Kesimpulan 

 

 

Melalui bab ini, penyelidik telah menjelaskan latar belakang dan pernyataan 

masalah dalam pelaksanaan sistem modular dalam kursus ABM. Disusuli pula dengan 

objektif kajian, persoalan kajian, skop dan batasan kajian, kepentingan kajian dan 

definisi istilah yang digunakan. Kajian yang dijalankan adalah untuk mengenal pasti  

pelaksanaan sistem modular dari aspek penggunaan modul, peranan guru, pengurusan 

peralatan, persediaan sekolah dan kaedah penilaian dalam kursus ABM di SMT Zon 

Selatan Malaysia.  
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